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ช่ือโครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการการผลิตส่ือการเรียนรูในรูปแบบออนไลน

อยางสรางสรรคดวยโปรแกรมและแอปพลิเคชัน 
สนองเปาหมายความสำเร็จของโรงเรียน มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.4.3 โรงเรียนมีแผนการในพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ี

ตรงตามความตองการของครูและสถานศึกษา 
สนองกลยุทธของโรงเรียน ขอท่ี 3 พัฒนาครูใหมีความรูความสามารถและเจตคติท่ีดีตอวิชาชีพ 

เพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานไดตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพ 
ระยะเวลาดำเนินการ   1 ตุลาคม 2565  – 30 กันยายน  2566 
หนวยงานท่ีรับผิดชอบ งานพัฒนาส่ือ และนวัตกรรมฯ ฝายบริหารวิชาการ รวมกับฝาย

บริหารงานบุคคล 
ช่ือผูรับผิดชอบโครงการ ครูทิพยสุรีย  คงแกว  และคณะ 
 
1.หลักการและเหตุผล 

ในปจจุบันเทคโนโลยีคอมพิวเตอร และอินเทอรเน็ตไดพัฒนาเติบโตอยางรวดเร็วและตนทุนต่ำลง และ
ไดเปนเครื่องมือชิ้นสำคัญท่ีเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดการเรียนรู การฝกอบรมรวมท้ังการถายทอดความรู โดย
มีการพัฒนา WEB  U-Learning AR VR รวมท้ังสื่อออนไลนอ่ืนๆ เพ่ือการเรียนการสอนมากข้ึนโรงเรียนสตรี
ปากพนัง โดยงานพัฒนา สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ กลุมบริหารงานวิชาการ จัดใหมีการอบรม
เชิงปฏิบัติการการผลิตสื่อการเรียนรูในรูปแบบออนไลนอยางสรางสรรคดวยโปรแกรมและแอปพลิเคชันใหแก
ครูและบุคลากรของโรงเรียนสตรีปากพนั ง ดวยการจัดระบบจัดการเรียนการสอนผาน  Learning 
Management System : LMS ซ่ึงเปนระบบบรหิารจัดการการเรียนรูออนไลนผานเครือขายคอมพิวเตอร เพ่ือ
พัฒนาใหผูเรียนสามารถเรียนรูไดตามอัธยาศัย ทุกท่ี ทุกเวลา ในรูปแบบสื่อมัลติมีเดียท้ังบทความ ภาพ เสียง 
หรือวิดีโอ ท่ีสามารถโตตอบไดเสมือนการเรียนในหองเรียนปกติซ่ึงถือเปนการเปดโอกาสการเขาถึงการศึกษาให
กวางมากข้ึน ซ่ึงสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  ไดกำหนดใหสถานศึกษา เปน
องคกรแหงการเรียนรู ท่ีมีหนาท่ีสงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรูผานกระบวนการพัฒนาผูสอนใหเปนครูมือ
อาชีพ 

โรงเรียนสตรีปากพนังโดยงานพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา ไดเล็งเห็นถึงความสำคัญ
และโอกาสในการพัฒนาครูและบุคลากรของโรงเรียนสตรปีากพนัง จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการผลิตสื่อ
การเรียนรูในรูปแบบออนไลนอยางสรางสรรคดวยโปรแกรมและแอปพลิเคชันข้ึน เพ่ือใหโรงเรียนสตรีปากพนัง 
สามารถเปนผูนำทางการพัฒนาและสรางนวัตกรรมการเรียนรูสำหรับผูเรียน และเปนผูนำทางวิชาการในการ
พัฒนาบุคลากรทางการศึกษาใหเปนครูมืออาชีพในศตวรรษท่ี 21 ตอไป 
 
2. วัตถุประสงค 

เพ่ือพัฒนาพัฒนาครูใหมีความรูความสามารถและเจตคติท่ีดีตอวิชาชีพ เพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานได
ตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพ (กลยุทธ มาตรฐานท่ี 3) 
 
3. เปาหมาย  

เชิงปรมิาณ                                                                                                                 
            ผูสอนโรงเรียนสตรปีากพนังจำนวน 50 คน ในทุกกลุมสาระการเรียนรูเขารวมโครงการ 

โครงการลำดับท่ี 44  รหัสโครงการ บค. 2.2 
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เชิงคุณภาพ                                                                                                              
 1. ผูสอนท่ีเขารวมโครงการทุกคนรอยละ 90 มีความรู ความเขาใจในการพัฒนาการจัดการเรียนรู 

และการผลิตสื่อการเรียนรูอยางสรางสรรค ในลักษณะออนไลน ในระดับดี 
 2. ผูสอนท่ีเขารวมโครงการทุกคนรอยละ 90 มีความสามารถในการพัฒนาการจัดการเรียนรู และการ

ผลิตสื่อการเรียนรูอยางสรางสรรค ในลักษณะออนไลน ในระดับดี 
 3. ผูสอนท่ีเขารวมโครงการทุกคนรอยละ 60 สามารถตอยอดความรูท่ีไดจากโครงการไปในทาง

สรางสรรค ผานตัวอยางสื่อการเรียนรูท่ีพัฒนาข้ึนในระหวางการอบรมเชิงปฏิบตัิการฯ 
 4. ผูสอนท่ีเขารวมโครงการทุกคนรอยละ 90 มีระดับความพึงพอใจในกิจกรรมในระดับดี 
 

4. วิธีดำเนินการและระยะเวลาดำเนินการ 

วิธีการ ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
ข้ัน PLAN 

1. ประชุมคณะครูงานพัฒนาสื่อและนวัตกรรม 
2. เสนอโครงการ 

ต.ค.65 ครูทิพยสุรีย  และคณะ 

ข้ัน DO 
1. แตงตั้งคณะทำงาน 
3. ประชุมคณะทำงานตามคำสั่งเพ่ือกำหนดรายละเอียดท่ีตอ

การเพ่ิมเติมในการอบรมเชิงปฏิบัติการฯ ปงบประมาณ 
2566 

4. ดำเนินการติดตอประสานงานกับสถานท่ีจัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการ (จัดทำเอกสาร, กำหนดการ,อาหารเท่ียง, 
อาหารวางและเครื่องดื่ม และตอรองราคา) 

5. ดำเนินการจัดการประชุมเชิงปฏิบัติการฯ 

 
พ.ย.65 -ก.ย. 66 
พ.ย.65 -ก.ย. 66 

 
 

พ.ย.65-ก.ย. 66 
 
 

พ.ย.65-ก.ย. 66 

 
ครูทิพยสุรีย  และคณะ 
ครูทิพยสุรีย  และคณะ 
 
 
ครูทิพยสุรีย  และคณะ 
 
 
ครูทิพยสุรีย  และคณะ 

ข้ัน CHECK 
1. นิเทศ ติดตามการดำเนินงานตามโครงการ 
2. สอบถามความเห็น ความพึงพอใจของผูเก่ียวของ 

ก.ย.66 ครูทิพยสุรีย  และคณะ 

ข้ัน ACTION 
1. วัดและประเมินผลการดำเนินงานโครงการและความพึง

พอใจของผูเก่ียวของ 
2. จัดทำรายงานการดำเนินโครงการเสนอตอผูบริหารและนำ

ผลการดำเนินงานไปปรับใชในการดำเนินโครงการครั้ง
ตอไป 

ก.ย.66 ครูทิพยสุรีย  และคณะ 

 
5. งบประมาณดำเนินการ   ใชงบประมาณดำเนินการท้ังสิ้น 9,100 บาท มีรายละเอียด ดังนี้ 

รายการ จำนวนเงิน(บาท) แหลงงบประมาณ 

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการผลิตสื่อการเรียนรูในรูปแบบ
ออนไลนอยางสรางสรรคดวยโปรแกรมและแอปพลิเคชัน 

9,100 งบอุดหนุน 
 

รวมท้ังหมด (เกาพันหนึ่งรอยบาทถวน) 9,100  

หมายเหตุ  คาใชจายขางตนสามารถถัวเฉลี่ยจายได 
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รายละเอียดกิจกรรม 
กิจกรรมท่ี 1  :   คาใชจายในกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการผลิตส่ือการเรียนรูในรูปแบบออนไลนอยาง

สรางสรรคดวยโปรแกรมและแอปพลิเคชัน 

 

ท่ี รายการ 
จำนวน 
หนวย 

ราคา 
ตอหนวย 

รวมเงิน 
(บาท) 

1 คาอาหารวาง จำนวน 2 ม้ือ ม้ือละ 25 บาท  
   (30*50*2) 

100 25 2,500 

2 คาอาหารเท่ียง จำนวน 1 ม้ือ ม้ือละ 60 บาท 
 (60*50) 

50 60 3,000 

3 คาตอบแทนวิทยากร จำนวน 1 คน เวลา 6 ชม.   
   (600 บาทตอ ชม.) ตอบแทนตามยอดท่ีแจง 

6 600 3,600 

                 รวม 9,100 
 
6. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดสภาพความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัด 
1. ผูสอนท่ีเขารวมโครงการทุกคนรอยละ 90 มีความรู 
ความเขาใจในการพัฒนาการจัดการเรียนรู และการ
ผลิตสื่อการเรียนรูอยางสรางสรรค ในลักษณะออนไลน 
ในระดับดี 
 

ตรวจแบบประเมิน
ความรูความเขาใจจาก

การอบรมเชิง
ปฏิบัติการ 

แบบประเมินความรู
ความเขาใจจากการ
อบรมเชิงปฏิบัติการ 

2.ผูสอนท่ีเขารวมโครงการทุกคนรอยละ90 มีความ 
สามารถในการพัฒนาการจัดการเรียนรู และการผลิตสื่อ
การเรียนรูอยางสรางสรรค ในลักษณะออนไลน ใน
ระดับดี 
 

ตรวจแบบรายงานผล
การดำเนินงาน

โครงการปงบประมาณ 
2566 

แบบรายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการ
ปงบประมาณ 2566 

3.ผูสอนท่ีเขารวมโครงการทุกคนรอยละ 60 สามารถตอ
ยอดความรูท่ีไดจากโครงการไปในทางสรางสรรค ผาน
ตัวอยางสื่อการเรียนรูท่ีพัฒนาข้ึนในระหวางการอบรม
เชิงปฏิบัติการฯ 
 

ตรวจแบบรายงานผล
การดำเนินงาน

โครงการปงบประมาณ 
2566 

แบบรายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการ
ปงบประมาณ 2566 

4.ผูสอนท่ีเขารวมโครงการทุกคนรอยละ 90 
 มีระดับความพึงพอใจในกิจกรรมในระดับดี 
 

ตรวจแบบประเมิน
ความพึงพอใจฯ 

แบบประเมินความพึง
พอใจฯ 
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7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
เม่ือดำเนินโครงการแลวเสร็จ คาดวาผูสอนโรงเรียนสตรีปากพนังและโรงเรียนอ่ืนท่ีเขารวมอบรมเชิง

ปฏิบัติการฯ จะมีความรู ความเขาใจในการพัฒนาการจัดการเรียนรู และการผลิตสื่อการเรียนรูอยางสรางสรรค 
ในลักษณะออนไลน ความสามารถในการพัฒนาการจัดการเรียนรู และการผลิตสื่อการเรียนรูอยางสรางสรรค 
60 สามารถตอยอดความรูท่ีไดจากโครงการไปในทางสรางสรรค ผานตัวอยางสื่อการเรียนรูท่ีพัฒนาข้ึนใน
ระหวางการอบรมเชิงปฏิบัติการฯ และผลสำเร็จจากโครงการนี้จะเปนการตอยอดเพ่ือสรางชื่อเสียงใหกับ
โรงเรียนสตรีปากพนงัมีผลงานการขยายผลการปฏิบัติงานภายในสถานศึกษาสูภายนอกสถานศึกษา 

 
 

              ลงชื่อ......................................................ผูเสนอโครงการ 
          (นางทิพยสุรีย  คงแกว) 

ครโูรงเรียนสตรีปากพนัง 
1 ตุลาคม 2565 

 
 

                ลงชื่อ......................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
      ( นางธัญญจุฑา  ผกากรอง) 
รองผูอำนวยการฝายบริหารงานบุคคล 

1 ตุลาคม 2565 
 
 

            ลงชื่อ.................................................ผูอนุมัติโครงการ 
(นางจิราพร    รัตนกุล) 

ผูอำนวยการโรงเรียนสตรีปากพนัง 
1 ตุลาคม 2565 

 


