
 
 

 
 

  
 

คำสั่งโรงเรียนสตรีปากพนัง 
ที่ ๐๖๘/๒๕๖๘ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรม 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
-------------------------------------------------  

  ด้วยสำนักงาน ก.ค.ศ.ได้จ ัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบ ัต ิตนของข้าราชการครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื ่อใช้เป็น 
กรอบแนวทางการปฏิบัติสำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาซึ ่งจะช่วยให้มีการประพฤติ 
ปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมและรักษาจริยธรรมอย่างเคร่งครัด 
  ในการนี ้โรงเรียนสตรีปากพนังจึงแต่งตั ้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐาน                
ทางจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ประกอบไปด้วย 
  ๑. นางจิราพร    รัตนกุล    ประธานกรรมการ 
  ๒. ว่าที่ร้อยตรีหญิงภัชมาน  วรินทรเวช   รองประธานกรรมการ 
  ๓. นายบุญธรรม  เมียนแก้ว  กรรมการ 
  ๔. นายอริยะ   ครุฑทอง  กรรมการ 
  ๕. นางณัชชา   เพ็ชรทรัพย์   กรรมการ 
  ๖. นางสาวเกศรา  อักษรภักดิ์   กรรมการ 
  ๗. นางสาวรัตนาพร  สีเมฆ   กรรมการและเลขานุการ 
 ให้คณะกรรมการขับเคลื ่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา มีอำนาจหน้าที่ ดังนี ้
  ๑. การส่งเสริม สนับสนุน ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดปฏิบัติตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและข้อกำหนดจริยธรรม 
  ๒. ควบคุม กำกับ และให้คำแนะนำ ปรึกษา ตอบคำถาม ตามแนวทางการประพฤติปฏิบตัิตน
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ๓. สอดส่องดูแลให้ม ีการปฏิบัติตามแนวทางการประพฤติปฏิบัต ิตนของข้าราชการครู                
และบุคลากรทางการศึกษา 
 
  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 
 

สั่ง   ณ  วันที่   ๑๙   เดือน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ 
  
 
 
                                                        (นางจิราพร  รัตนกลุ) 

   ผู้อำนวยการโรงเรียนสตรปีากพนงั 


